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El “Congreso Internacional EPPENS Interprofesiona-
lismo” de la Facultad de Medicina de la UNAM emite 
esta convocatoria para participar con la presentación 
de “Trabajos de Investigación”. La temática versará 
sobre educación en ciencias de la salud por medio 
de un cartel digital (e-poster) con particular énfasis 
en educación y salud digital; evaluación e interpro-
fesionalismo. Los trabajos de investigación deben ser 
originales y presentar conocimiento inédito. 
TODOS los trabajos recibidos serán revisados por el 
Comité Académico para su evaluación y aceptación y 
la decisión será INAPELABLE. 

Instrucciones para registrar su trabajo de investi-
gación. 

1. Cada registro deberá contar con un resumen 
(abstract) escrito y un archivo de video con el 
trabajo de investigación a proponer.

2. El resumen (abstract) escrito y el archivo de vi-
deo con el trabajo de investigación deberá ser 
enviado a globaladmin@facmed.unam.mx y 
contar con los siguientes lineamientos aquí de-
finidos.

3. Archivo de resumen (abstract). 
A. En formato PDF;
B. Letra Arial 12 puntos con interlineado de 1.5 

cm;
C. Nombrar el archivo con el apellido paterno 

del autor y sus iniciales. Por ejemplo: Lo-
pezLE; en caso de participar con más de un 
trabajo, incluir en el nombre del archivo el 
número consecutivo: LopezLE1, LopezLE2, 
etc; y

D. La extensión máxima será de 300 palabras 
estructuradas en los apartados 1) Título; 2) 
Introducción (incluir el objetivo); 3) material 
y métodos; 4) resultados y 5) discusión y con-
clusión.

E.  El archivo escrito debe contener los siguien-
tes elementos: 
a. Nombre completo del autor con el for-

mato apellido paterno – apellido materno 
– nombre(s) (en caso de ser aceptado, la 
constancia se emitirá con esta informa-
ción);

b. Filiación institucional(es), grado académi-
co y cargo desempeñado del autor;

c. Temática del trabajo de investigación
• Educación y Salud Digital
• Evaluación 
• Interprofesionalismo

4. Archivo de Video 
A. En formato .mp4, .flv, .mov, .wmv .avi 
B. Presentación clara del trabajo de investiga-

ción.
C. Extensión total de 8 minutos.

5. La FECHA LÍMITE para la recepción de trabajos 
es el 23 DE JUNIO DE 2023. Los trabajos envia-
dos en fecha posterior no serán tomados en 
cuenta. 

6. La notificación de ACEPTACIÓN o NO ACEPTA-
CIÓN de los trabajos será a través del correo 
electrónico registrado. 

7. La asignación para la presentación del trabajo 
de investigación aceptado corresponderá a al-
guno de los tres días del Congreso, 9, 10 u 11 de 
AGOSTO DE 2023.

8. NO hay cambios por lo que se debe tener la en-
tera disponibilidad.

9. Los trabajos aceptados serán acreedores a una 
constancia.

Agradecemos el interés y estamos seguros de que 
este evento será una gran oportunidad para crecer 
profesionalmente junto a los expertos académicos en 
los diversos temas a abordar en ciencias de la salud.

C O N V O C A T O R I A
 Trabajos de investigación Facultad de Medicina, UNAM

Departamento de Psiquiatría y Salud Mental
Comisión Interna para la Igualdad de Género

Semana del Orgullo LGBT+ FacMed
Concurso de carteles

Convocatoria

“Orgullo de ser, existir y resistir: Por una vida plena y saludable”

La Facultad de Medicina, a través del Departamento de Psiquiatría y Salud Mental y la Comisión Interna para la Igual-
dad de Género convocan al Concurso: “Orgullo de ser, existir y resistir: Por una vida plena y saludable” que se realiza 
como parte de las actividades del Mes del Orgullo de las Diversidades Sexogenéricas, así como para promover la visi-
bilidad de las diversidades en nuestra entidad, el reconocimiento de sus derechos humanos y la crítica a las desigual-
dades estructurales que vulneran su libre desarrollo.

Requisitos 
1. Ser estudiante de cualquier licenciatura de la Facultad de Medicina. 
2. El tema del cartel debe estar relacionado con el Mes del Orgullo y deberá tener elementos que resalten por qué hay 
que sentirse orgullosx de formar parte de la diversidad sexogenérica dentro de nuestra Universidad.
3. La elaboración del cartel puede realizarse de manera individual o en equipo de hasta 3 personas, de la misma o 
diferentes licenciaturas. 

Características del cartel
1.	 El cartel deberá hacer alusión al tema: Mes del orgullo ¿de qué y por qué estamos orgullosxs de formar parte 

de las diversidades sexogenéricas en la Facultad de Medicina?
2.	 Incluir una imagen representativa (original) y texto libre de máximo 300 palabras (no incluye nombres, seudó-

nimos, ni título).
3.	 Contener los siguientes elementos:

a.	 El título debe ser: Orgullo de ser, existir y resistir.
b.	 Nombre o seudónimo de las personas participantes. 
c.	 Logotipo de orgullo puma (Disponible en la siguiente dirección electrónica https://drive.google.

com/drive/folders/1N-OTJ_tPtC8tr_L-AvV-TcQmdYCDNYSJ?usp=sharing).
4.	 Los carteles deberán ser enviados en formato PDF y en formato JPG con un mínimo de 300 DPI en colores 

RGB y medidas de 21.5x28 cm a la dirección de correo electrónico: comisiongeneroigualdad@facmed.unam.
mx

5.	 Se deberá anexar una carta firmada (formato libre) en la que se señale la originalidad de la obra que contenga: 
Nombre completo, pronombre, licenciatura y grupo de la diversidad a la que pertenecen las personas partici-
pantes. 

 
Mecánica del concurso 

1.	 Los carteles serán enviados a la siguiente dirección electrónica comisiongeneroigualdad@facmed.unam.mx 
con las características antes mencionadas, con el asunto: “Cartel mes del orgullo 2023 (Titulo del cartel)”, 
desde la publicación de la presente convocatoria y hasta el 18 de junio de 2023 a las 23:59 horas. 

2.	 Adjunto al correo, se deberá enviar la credencial de la Facultad en pdf, o documento que le acredite la perte-
nencia a la comunidad estudiantil de la Facultad de Medicina, así como la carta que dé originalidad de la obra. 
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3.	 En un periodo de 72 horas hábiles se enviará un correo de confirmación de recibido. 
4.	 Los carteles serán evaluados por el Comité Organizador para verificar el apego a los lineamientos. Una vez 

enviado el cartel, no se podrán realizar modificaciones. 
5.	 La evaluación de los carteles se realizará por un jurado designado por el Comité Organizador. Todos los carte-

les que cumplan con los requisitos señalados en esta convocatoria serán publicados en la página de la CInIG y 
del Departamento de Psiquiatría y Salud Mental. 

6.	 Los carteles premiados serán expuestos durante los eventos contemplados en la semana del 26 al 30 de junio 
del presente año. 

Premios y reconocimientos 
1.	 Los 3 primeros lugares tendrán premios en especie apropiados para la licenciatura de procedencia.  
2.	 Los 3 carteles ganadores serán publicados en la Gaceta Facultad de Medicina.
3.	 A los ganadores se les notificará vía correo electrónico. 
4.	 A todas las personas participantes que hayan cumplido con lo estipulado en esta convocatoria se les hará en-

trega de una constancia de participación. 

Consideraciones
1.	 Sólo se aceptarán carteles originales e inéditos, por lo que adjunto al cartel se deberá incluir una carta firmada 

en la que se señale la originalidad de la obra. 
2.	 Las obras que infrinjan los derechos de terceros serán excluidas, y el Comité Organizador podría ejercer accio-

nes por falsa representación.
3.	 Cualquier situación no considerada en la presente convocatoria será evaluada y resuelta por el Comité Orga-

nizador, y su decisión será inapelable.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”

El Comité Organizador 
Departamento de Psiquiatría y Salud Mental 
Comisión Interna para la Igualdad de Género

Facultad de Medicina, UNAM
 29 de mayo de 2023


